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Az ulésen alkotott rendeletek és
hozott hatarozatok jegyzéke:

e 37/2014. (V. 22)) KT hatirozat:  Iskolaigazgatéi palyazat véleményezése



JEGYZOKONYYV

Késziilt: Erdékertes Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2014. majus 22-én a
Polgarmesteri Hivatal Erd6kertes, F6 tér 4. sz. alatti épuletének tanacstermében megtartott
nyilvanos rendkiviili Gilésér6l.

Jelen vannak: Dr. Pasztor Laszlo polgarmester
Bakos Istvan képviseld
Barath Zoltan Ferenc képviseld
Gal Henrik képvisel6
Gerencsér Katalin képviseld
Hanyik Gabor képviseld
Nagyné Goédor Csilla alpolgarmester
Az iilésrél igazoltan tavol maradt:
Béri Eszter képviseld
Holl6si Janosné képviseld
Jelen voltak tovabba: Kopeczky Lajos alpolgarmester
Vargané Rajna Agnes jegyz6
Fehér Agota aljegyz6
Jelenlévé meghivottak:
Kiss Laszlo iskolaigazgato
Ladjanszki Csilla iskolaigazgat6 helyettes

Az 1lés levezetl elndke:
A jegyzOkonyvet vezette:

Dr. Pasztor Laszlo polgarmester
Homa Ibolya

Dr. Pisztor LdszIo polgdrmester:
Koszontom az iilésen megjelenteket. Megallapitom, hogy a 9 képvisel6bdl 7 £6 jelen van, az iilés
hatarozatképes. A rendkivili tilés napirendjére a meghivé szerint teszek javaslatot. Kérem, hogy
szavazzunk a napirend elfogadasarél.

Szavazas: Nyilt >0<Egyszeri szavazas
Ideje:2014.maj.:22 )
Eredménye Voks: Szav% Ossz%
Igen 7 100,00% 77,78%
Nem 0 0,00% 0,00%
Tartozkodik 0 0,00% 0,00%
Szavazott 7 100,00% 77,78%
Nem szavazott 0 0,00%
Tavol 2 22,22%
Ossz.: 9 100,00%

Eredménye: Elfogadva




A képvisel6-testiilet az iilés napirendjét elfogadta.

Napirend:

1. Az ErdSkertesi Neumann Janos Altalinos Iskola intézményvezetdi
palyazatanak véleményezése
El6adé: Dr. Pasztor Laszlé polgarmester

Dr. Pisztor LdszIo polgdrmester:

A Képvisel6-testilet ilését megel6z6en az OMISZ bizottsag tartotta Glését. Sajnos azonban a
bizottsagi iilés nem volt hatarozatképes, ezért az iskolaigazgatoi palyazattal kapcsolatban nem tett
javaslatot, de a megbeszélés érdemi volt a palyazatrol. Az iskolaigazgatdi allashelyre egy palyazat
érkezett, Kiss Laszl6 jelenlegi iskolaigazgaté nyujtotta be palyazatat. A bizottsagi tlésen a
képvisel6k itt voltak, az iskolardl készilt filmet nem vetitjuk Gjra, lattdk a képvisel6k. Miel6tt
atadnam a sz6t Képvisel-tarsaimnak, megkérdezem Kiss Laszl6 iskolaigazgatot, hogy kivanja-e a
palyazatat kiegésziteni.

Kiss LiszIo iskolaigazgato:
Kiegészitésem nincs, kérdésre valaszolok.

Nagyné Godor Csilla alpolgirmester:

Engem nem lepett meg a tantestiilet véleménye, tobbszor beszéltink errdl, hiszen személyes
beszélgetésekbdl kapok jelzéseket. Kérdésem az, hogy Te hogyan itéled meg. Ot év telt el, ez alatt
jobb eredménynek kellett volna sziiletni. Mit gondolsz, mi ennek az oka?

Kiss LdszI0 iskolaigazgato:

A lehetSségeket gondoltam 4t én is. Korabban vezettem alapitvanyi és 6nkormanyzati iskolat is.
Azért tartom fontosnak elmondani, mert az itteni pedagbgusoknak nagy része csak itt dolgozott
Erdékertesen az iskolaban kezdettdl fogva, vagy régen kerilt ide. Nincs attekintése arrol, hogy az
oktatas viltozott, a pedagégusok, mint egy burokban elvannak. Ot évvel ezel6tt mas gazdasagi
helyzet volt az énkorméanyzatnal. Ot évvel ezel6tt pedagégus napra, karacsonyra volt lehetSség
jutalmazasra, mellyel lehetett motivalni pedagdgusokat. Most erre nem volt lehetéség, jelenleg
megszoritasok vannak, amely az el6z6 intézményvezet6knél nem volt. Jogszabalyvaltozas nem
nyerte meg a pedagdgusok tetszését. Ot volt igazgaté dolgozik jelenleg is itt az intézményben,
igazgatohelyettesbdl pedig négy. Ezeknek az embereknek a barati kdrei megvannak. Amikor
idekertiltem két meghatarozo6 dolgot észleltem. Az egyik, hogy a felsé tagozat elszigetelt tavol van,
az also tagozat az épllet masik sarkaban élt. Az alsé tagozatos tanarok vezetd személyisége Bakos
Istvan, akinél hasonlé aranyban volt az intézményvezetéi valasztas. Az el6z6 igazgatd a felsé
tagozathoz kapcsoldédva toltott el 40 évet az intézményben nyugdijazasaig, a barati kore ott
dolgozik az intézményben. Amikor idejottem, a tavolsagot megsziintettem a pedagdgusok kozott,
nem jo6 kiilon lenni a fels6 tagozatnak. Bz a mai napig sérelem szamukra. Az eredményességet, a
hatékonysagot nem az igazgatd érte el, hanem ilyen nehéz kérulmények kozott a tantestilettel
egyttt értitk el. A névtelen fenyegetéseket és az intézményen belilrél a névtelen feljelentéseket az
igazgat6 kapta. Volt ellenbrzés emiatt és kidertlt, hogy a pedagdgus elszamolasa pontos volt.
Valtozas van, masképpen kell tanitani, ma mar nem elég, hogy krétaval folirok a tablara, nekem ez
nem elég. Proba szaktanacsadoi ellendrzést kértem és mikodik. A tankertlet minésiteni fogja a
pedagogusokat. A proba szaktandcsadoi ellenérzés végig viszi a mindsitési folyamatot, de nem
mindsit, hanem megbeszélik a feltart hibakat, hianyossagokat. Ehhez rendeliink egy egyéni
fejlesztési tervet, amit az igazgatéval egyeztetnek. Ennek eredményével segiteni probaltuk a



pedagdgusokat, de ezt a kollégak nem igy ¢élik meg. Gyors valtozast akartam, polgarmester kérte
lassitsak, ennek a tantestiiletnek ez gyors, megtettem. Bevontam kils6é tanacsadokat hogyan
lehetne a valtozasokat végrehajtani. Hozzunk létre munkak6zosségeket, vonj be mindenkit. Ma
mar az intézményben munkakozésségben dolgoznak a pedagdgusok. A képzésen a pedagégusok
kozil nem mindenki vesz részt, vagy a képzésen megszerzett ismereteket a tanitds soran nem
hasznalja fel. A tanfeligyeleti mindsitésben a problémak meg fognak jelenni. Nem tetszik a
valtozas a pedagégusoknak. Az az intézmény, amely nem fejl6dik, az visszafejlédik.

Nagyné Godor Csilla alpolgirmester:

A felém érkez6 bizalmi beszélgetés alapjan azt lehet kisziirni, hogy a pedagdgusoknak a
kommunikacié hianya jelent problémat, az utolsé pillanatban tudnak meg mindent. Te
elmondtad, hogy megbeszélés van, értekezlet. Fn merében mast hallok kb. 13-15 embertdl,
akikkel én bizalmi viszonyban vagyok és elmondjidk nekem a gondjaikat. Ebbdl azt tudom
értelmezni, hogy valami nincs jol az intézményben. Felmertlt bennem, hogy van-e annyi eréd,
hogy tovabb vezesd az intézményt és végig vidd a kovetkezd 5 évet.

Kiss LdszIo iskolaigazgato:

A kommunikacion probaltam javitani, hetente értekezletek vannak, irasban megkapjak az egy
hénapi programot. A pedagégus nem mondja tovabb a szil6knek. Kudarcként éltem meg a
létszamcesokkentést. A 1étszamcsokkentés végrehajtasahoz kikértem az el6z6 igazgatok, vezetok
¢és kilsé szakértd véleményét. Van-e erém a tovabbi folytatashoz? Az eddigi eredményeket a
tantestiilettel borzalmas keserves munka aran értik el. Nagyon latvanyos munka, de sokszor az
ember egyedul van, mint a sportban. A palyazatomban lefrt feladatokat, gondolatokat
egyuttmikodd tantestilettel lehet megvaldsitani. Ezeket a teriileteket elinditottuk, vihet6k tovabb,
nagyon j6 6tletek érkeztek a tantestiilet részérdl, beleépitettitk. A tantesttlet Ys-e allt ki a palyazat
és személyem mellett. A kollégak "4 érkezett mas intézménybodl, akiket mar mindsitettek.
Azoknak, akik nem kovetik a valtozast, 6szt6l nem az igazgaté miatt, hanem a mindsitési
rendszer miatt lesz nehéz helyzetiik.

Gil Henrik képviselo:

Gondolom, hogy vannak éves értékelések a tantesttilet munkajarél. Kérdések ott vannak-e, adtak-
e hangot kritikanak, illetve annak, hogy az intézményvezeté6 mellett vannak-e a pedagdgusok?
Erzésem szerint ez parazs volt, amit elkezdtek fujni. Széltak-e arrdl, hogy ez nem j6, mas irany
kell?

Vargdné Rajna Agnes jegyzé:

Nem kommunikalsz a pedagdgusokkal. Kértik beszélj az emberekkel. Az értekezleteken
felvetédott ilyen problémakrol kérdés? A palyazattal kapcsolatban tettek-e fel kérdést a
pedagdgusok, hogy nem igy akarjak?

Kiss LdszIo iskolaigazgato:
Nem volt ilyen

Dr. Pisztor LdszIo polgdrmester:

Egy most megtortént példat szeretnék elmondani. A kozbiztonsagi nappal kapcsolatban, az
iskolaban tantestiileti értekezleten voltam én is és elmondtam tobb nekifutasban, hogy mi is ez az
egész rendszer. Tobbszor feltettem a kérdést, hogy megértették-e, van-e véleményiik. Nem volt, a
kozbiztonsagi nappal kapcsolatban nem jott el6 akkor semmi. Masnap atment az irott program.
Ma jartam az iskoldban és nem értették a pedagdgusok, tehat valdszindleg én sem ol
kommunikaltam. Utébb derilt ki, hogy nem értették, de visszajelzésitk nem volt. Nem benniik
keresem a hibat, hanem magamban, de j6 lett volna tSlik visszajelzés.




Nagyné Godor Csilla alpolgdrmester:
Nekem az a visszajelzésem a pedagégusoktol, hogy hiadba mondjak el a véleménytket az
igazgatonak.

Kiss LaszIo iskolaigazgato:

A tanarok elmondhatjak a véleménytiket, megbeszéljuk, otletekkel is jelentkeznek, mit hogyan
csindljunk. Javaslataik vannak, egyeztetink. A jobbra nyitott vagyok, sokkal jobbat tudnak, mint
én bizonyos tekintetben.

Gil Henrik képviseld:
Lehet, hogy némelyik pedagégusbdl az hianyzik, hogy a munkajat nem tekinti hivatasnak.

Gerencsér Katalin képviselo:
Minden emberrel mas médon kell beszélni, és lehet, hogy ezt nem sikerilt minden emberrel
megtalalnod.

Dr. Pisztor LdszIo polgdrmester:

Sokat gondolkodtam Laci kommunikaciéjarél. Vezetett masik két intézményt és a masik két
intézménynél az elsé helyen volt két iskola, ahol az egyiket be akartak zarni. A masodik egy
alapitvanyi iskola volt, ahol minden pedagégusnak huznia kellett az egzisztencidjanak
biztositasaért. Laci lehet, hogy hozza szokott ahhoz, hogy elég volt azt mondani, gyertek és
mindenki ott volt mégbtte. A pedagdgusoknak mas volt az indittatasa, viszont az erdSkertesi
iskolaban novekvé lélekszamu telepilés, novekvo gyermeklétszam van, a teleptilésen egyetlen
iskola mikodik, masféle médon dolgoznak a pedagdgusok. Még nem szembesiiltek sosem azzal,
hogy neki mindezért meg kell harcolnia. Az 1) rendszer viszont masféle gondolkodast kivan. Meg
kell taldlni a pedagégusok motivalasainak moédjat, amit eddig nem sikeriilt megtalalnod.

Ladjinszki Csilla iskolaigazgato-helyettes:

Sokat gondolkodtam azon, hogy az itt hallottak miatt megszolaljak-e vagy sem. Egyrészt nagyon
buszke vagyok arra, hogy az iskolavezetésnek a tagja vagyok, nagyon sokat dolgoztunk, sok ujitast
vittlink véghez. Masrészt azonban nagyon rosszul érzem magam, mert azoknak az embereknek,
akiknek a vezetdje vagyok, a munkajarél ugy gondolkodnak, hogy mit nem tettek jol. En, mint
pedagdgus most nagyon rosszul érzem magam, mert amik elhangzottak ugy érzem ram is
vonatkoznak. Probalom tgy felfogni, hogy ez konzultacié és megoldast kerestink, hogyan tudunk
segiteni a Lacinak. Masképpen kommunikal egy n6 és masképpen egy férfi. A kommunikacion
sok mulik. A konzultacié remélem nem arrdl, hogy a pedagégus mit rontott el.

Vargdné Rajna Agnes jegyz6:

Ez a férum nem konzultacié. A Képvisel6-testtletnek azt kell vizsgalnia, hogy az iskolaigazgat6 a
testiilet dontéseit végrehajtotta-e, a beszamolokat megcsinalta-e milyen tartalommal, a szakértéi
vizsgalat tapasztalataira milyen ellenérzési tervet hozott, végrehajtotta-e a 1étszamesokkentést. Az
iskola a telepiilés legnagyobb és legfontosabb intézménye.

Hanyik Gabor képvisels:

A Képvisel6-testtlet a tantestiilet véleményén kivil mas szempontokat is figyelembe vesz.
Beszélgetink mi is sziil6kkel. A véleményalkotas soran a tantestilet véleménye egy szelet az
egészbél. Ugy gondolom, hogy az igazgaté a tantestiilettel kialakult kapcsolaton kiviil minden mas
teriileten j6l megallta a helyét.




Gil Henrik képvisels:

Az a véleményem, ho a jogszabalyi wvaltozasok kikényszerittk a mas moddon torténd
yem, gy 08 Yy Y

gondolkodast, de a tantestiilet ezért is az igazgatot hibaztatja.

Dr. Pisztor LdszIo polgirmester:

A vezetét megitélni viszonylag kénnyl dolog, azt mondom, hogy nem j6 vezetd, mert ugyan sok
dologban j6 volt, de a legutolsé jelentSs kérdésben nem kedvezé dontést hozott és az, minden jot
elfeledtet. Probaltam a pedagogusoknak szinhazlatogatast szervezni, mozduljanak ki a falubdl, de
nem kapkodtak a jegyekért, annak ellenére, hogy nem kellett fizetni érte, csak a beutazast kellett
volna fizetni.

Kopeczky Lajos alpolgdrmester:

Ennek a kialakult helyzetnek az az oka, hogy ebben az orszagban az egész oktatasi tevékenységet
nagymértékben megvaltoztatjak és még valtoztatni fogjak. Ez mindig haboraval jar és az
intézményben csapodik le. A pedagogusok kezében van a gyerekek élete és nem mindegy, hogy
milyen felnétt lesz bel6lik, milyen képességgel, tudassal. A pedagdgus palya hivatas. Ha
pedagdgusnak van megfelel6 erkolesi alapja, akkor ez a helyzet, igy nem jott volna létre. Mi azt
tapasztaltuk, hogy ebben az iskolaban sok el6nyos valtozas volt, az iskola eredményeket mutatott
fel. Ezt szétverni most nagyon nagy hiba lenne.

Dr. Pisztor LiszIo polgdrmester:
Korinkben tartézkodik Uzdi Zoltan a sziléi munkak6zosség egyik tagja, hozzaszolasra
megadom a szot.

Uzdi Zoltin sziil6i munkakozosség tagja:

A szilél munkakozosség meglepédve fogadta a hirt Bakos Istvantol, hogy a nevel6testiilet nem
adta a palyazathoz a tamogatasat. Kerestik mi is ennek az okat. Szil6ként els6sorban a
pedagdgusokkal tartjuk a kapcsolatot, a tanarokkal nagyon sok mindent meg lehet oldani, illetSleg
vannak kérdések, amire az a valasz, hogy az igazgatoval kell egyeztetni. A szildk
fogadokészséggel talalkoznak az igazgatonal, nem észleltem kommunikaciés problémat. Ebben a
helyzetben a szul6k szamara viligossa valt, hogy az igazgat6t segiteni kell a pedagdgusokkal
kapcsolatos viszonyban. A sziil6k az iskolaval kapcsolatban csak javulast latnak. Azt latjak, hogy a
tanari kar nagyon klikkesedik és a valtozas nem mindenkinek szimpatikus. Az a vélemény alakult
ki, hogy tamogatjak a sziil6k az igazgat6 palyazatat, mert az iskola j6v6jérol, a gyerekeink sorsardl
kell donteni. Milyen vezetés lesz az évente valtozé belulrdl, kivilrdl érkezé vezetével, vagy adjunk
esélyt a jelenlegi vezetésnek, hogy tovabb vigye azt, amit megkezdett. Ezt kell mérlegre tenni, egy
palyazé kozul kell valasztani. A szil6k részére az lenne j6, ha magasabb szinten tudna folytatni a
gyerek az iskolaban a tanulmanyait. Iskolaszék létrehozasat kezdeményezném, egyeztetve a sziil6i
koz6sség véleményével. Meghataroznank az iskolaszék mukodését, feladatait, emelve ezzel a
sziil6i munkakozosség munkajat. Ugy gondolom, hogy a tantestillet véleménye szubjektiv
megitélésen alapul, a szil6k tamogatjak az igazgatot.

Nagyné Godor Csilla alpolgdrmester:

Nem értek egyet azzal, hogy azért mondtak nemet a pedagégusok egy része, mert a jogszabalyi
hattér valtozott és az egyéb valtozasok bekévetkeztek. Szerintem, ha bizonytalan a helyzet nekem,
mint dolgozonak a vezeté a munkavallalé mentsvara, akivel jol tudok dolgozni.

Dr. Pisztor LdszIo polgirmester:

Gondolkodtam azon, hogy miért egy iskolaigazgatdi palyazat van? Belilr6l miért nem volt
palyazat, ha elutasitottak a vezet6t. De kiviilrdl sem jott palyazat. Miért nem jott palyazat, annyira
rossz ez az iskola, annyira rossz ez a tantestiilet? Vagy annyira j6 az iskola, hogy nem gondoljak




barmilyen esélytik lenne palyazni és nyerni. Laci alatt az iskola innovativ volt. Amennyiben nincs
tovabbi kérdés, akkor kérem, hogy Kiss Laszl6 igazgaté palyazatanak timogatasarél a testiilet
hozza meg a dontését.

Bakos Istvin képviselo:
Kezdeményezem a titkos szavazas elrendelését.

Dr. Pisztor LdszI6 polgirmester:

A titkos szavazast a Képvisel6-testiilet rendeli el. Kérem, szavazzunk arrél, hogy a palyazatrol
titkos szavazassal hozzunk dontést.

Dr. Pisztor LiszIo polgdrmester:
A Képvisel6-testiilet nem szavazta meg a titkos szavazast, nyilt szavazassal fogunk donteni.
Kérem, szavazzunk Kiss Laszl6 iskolaigazgat6 palyazatanak tamogatasarol.




37/2014. (V. 22.) KT hatarozat

Erdékertes Kézség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete az ErdSkertesi Neumann Janos
Altalanos Iskola (Erdékertes, F6 tér 6.) vonatkozasaban kiirt intézményvezetéi allas betoltéséhez
a jelenlegi igazgatd, Kiss Laszl6 palyazatat tamogatja.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

Dr. Pisztor LdszIo polgdrmester:

A Képvisel6-testiilet Gilését bezarom, mindenkinek megkdszo6noém a részvételt.

Kmf.
Dr. Pasztor Laszlo Vargané Rajna Agnes
polgarmester cimzetes f6jegyzd



